LİMİTED ŞİRKETLERDE FESİH (KAPANIŞ) İŞLEMLERİ:

· 1 adet Ticaret Sicili Müdürlüğü’ ne hitaben dilekçe (ekte mevcut)
· 1 adet Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı’ na hitaben dilekçe (ekte mevcut)
· Genel kurul kararı(Eski adıyla Ortaklar Kurulu) – noter onaylı (2 asıl – 2 fotokopi) (örneği ekte mevcut)
· 1 adet sıfırlanmış bilanço (şirketin bağlı bulunduğu vergi dairesine Damga Vergisi yatırılacak)
· 1 adet mal beyannamesi (tasfiye memurluğu tarafından imzalanacaktır.)
· 1’er adet ortaklar adına düzenlenecek olan SGK sigortalı işten ayrılış bildirgesi (ekte mevcut) 
· 1’er ortakların nüfus-ikametgah fotokopileri 
Tüm ortakların toplantıya katılmadığı hallerde çağrı usulü: Genel kurul, müdürler tarafından, toplantı gününden en az on beş gün (ilan ve toplantı günleri hariç) önce toplantıya çağrılır. Şirket anasözleşmesi, bu süreyi uzatabilir veya on güne kadar kısaltabilir. Genel kurul toplantıya, esas sözleşmede gösterilen şekilde, - gerekiyorsa şirketin internet sitesinde - mutlaka Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayımlanan ilanla çağrılır. Pay defterinde yazılı pay sahipleriyle, önceden şirkete pay senedi veya pay sahipliğini ispatlayıcı belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplantı günü ile gündem ve ilanın çıktığı veya çıkacağı gazeteler, iadeli taahhütlü mektupla bildirilir.
Buna göre, tüm ortakların toplantıya katılmadığı hallerde tescil müracaatına, davet ilanına ait Ticaret Sicil Gazete sureti ile iadeli taahhütlü bildirime ait belgeler eklenmelidir. Ayrıca anasözleşme de özel çağrı usulü var ise bu usule ilişkin belgeler de eklenmelidir. (T.T.K.Md.617)
TİCARET SİCİL MÜDÜRLÜĞÜ’NE

     ÇAYCUMA
Müdürlüğünüzün ............................ sicil numarasında kayıtlı bulunmaktayız. Ekte sunduğumuz .................................................................................... İşlemleri ile ilgili evrakların tescil ve ilanını arz ederiz.

Saygılarımızla,

Telefon

: ……………………………………………………..

Fax

: ……………………………………………………..

Cep Tel

: ……………………………………………………..

E – Posta
: ……………………………………………………..


……/…../…….

                                                                                            
        
Yetkili İsim ve İmza










………………………………………..

                                                                                                                
Şirket ad: ……………………………

                                                                                                                 
 
 ( KAŞE )
TİCARET VE SANAYİ ODASI BAŞKANLIĞI’NA

                                                                                             
    ÇAYCUMA
Oda’nızın……………........................... sicil numarasında kayıtlı bulunmaktayız. ……………..................................................................    İşlemleri ile ilgili evraklar EK’ te sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederiz. 

Saygılarımızla,
Telefon

: ……………………………………………………..

Fax

: ……………………………………………………..

Cep Tel

: ……………………………………………………..

E – Posta
: ……………………………………………………..


……/…../…….

                                                                                            
        
Yetkili İsim ve İmza










………………………………………..

                                                                                                                
Şirket ad: ……………………………

                                                                                                                 
 
 ( KAŞE )
ÖRNEK : FESİH (KAPANIŞ) KARARI  


KARAR TARİHİ  
:  .../.../20....
KARAR SIRA NO 
:  200.  /1  
KATILANLAR    
:  ORTAK / ORTAK   
KARARIN ÖZETİ 
:  Şirket Feshi hk.  
  
  
KARARIN  METNİ
  
  
Şirket   yönetim  kurulu üyeleri/şirket ortakları şirket  merkezinde toplanarak aşağıdaki kararları almışlardır.


1- Şirketimiz  tasfiyesine  ../../200.   tarihinde   karar verilmiş   ve  Türkiye  Ticaret  Sicil  Gazetesinde  ;

1. ilan: .../.../20... tarih, .... sayı, ... sayfada 

2. ilan:  .../.../20...  tarih, .... sayı, ... sayfada 

3. ilan  .../.../20...  tarih, .... sayı, ... sayfada 

ilan  edilmiş idi.  


2-Bu kerre  şirketimiz kanuni  tasfiye  süresini  tamamlamış  olduğundan ve herhangi bir borç ve alacağı  olmadığından  şirketin kapatılmasına tasfiye memurunun ibrasına ve şirketin Ticaret Sicil  kaydının  terkin edilmesine   oy  birliği  ile   karar vermişlerdir.  


Ortak-İmza

    Ortak-İmza


Ortak-İmza

(TC kimlik no.)                  (TC kimlik no.)                  (TC kimlik no.)

T.C.
SOSYAL GÜVENLİK  KURUMU

SİGORTALI İŞTEN AYRILIŞ BİLDİRGESİ
 (4/1- a ve b kapsamındaki sigortalılar için)



Ek-5

	A -  SİGORTALININ
1
Sosyal Güvenlik Sicil No

(T.C. Kimlik  No)
2
Adı Soyadı
B -  SİGORTALININ HİZMET BİLGİLERİ
Yıl
Ay
İşten Ayrılış Tarihi
Prim Ödeme Gün Sayısı
Prime Esas Kazanç Tutarı

İşten Ayrılış Nedeni (Kodu)

TOPLAM

C-BEYAN VE TAAHHÜTLER
3

İŞYERİ SİCİL NUMARASI
M

İŞKOLU KODU

ÜNİTE KODU

İŞYERİ SIRA NUMARASI

İL KODU

İLÇE KODU

KONT KODU

ALT İŞV

4

İLGİLİ KURUM/KURULUŞ/VERGİ DAİRESİ/ODA/TİCARET-ESNAF SİCİL NUMARASI

ESKİ

YENİ

5

    İşverenin/İşyerinin/İlgili Kuruluşun Adı-Soyadı/Ünv.



             İşverenin/İşyerinin/İlgili Kuruluşun Adresi

SAKARYA TİCARET SİCİLİ MEMURLUĞU


Bulvar: …………………………………
Cadde:

    ……………………………………………………………………………..


Sokak:

Dış Kapı No:
İç K.No:……………….

    ……………………………………………………………………………..


Mahalle/Köy:………………………..
Posta Kodu:

    ……………………………………………………………………………..


İlçe:


İl:

Yukarıda yazılı hususların sigortalının nüfus cüzdanındaki ve beyan ettiği resmi belgelerdeki kayıtlara uygun bulunduğunu ve doğru olduğunu beyan ederim.

………/………/………………..
Onaylayanın Yetkilinin 
Adı Soyadı, İmzası, Mühür veya Kaşesi



MAL BEYANNAMESİ

İCRA İFLAS KANUNU’ NUN 44. MADDESİ GEREĞİNCE YAPILAN

..../..../...... TARİHLİ MAL BEYANI

AKTİF







PASİF
(Yoktur.)






(Yoktur.)

Firmamızın hiçbir firmaya ve şahsa borcu ve alacağı yoktur.

İsim – İmza



İsim – İmza
